
 

 

 
Un (e) éducateur(trice) ES ou ASE entre 80 et 100 % 

dans le groupe d’âge des trotteurs 
 

Vous avez envie de rejoindre une petite équipe dynamique composée de 4 personnes ? 
 

Vous souhaitez vous investir dans des projets éducatifs ou encore la création de ponts entre les 
générations en imaginant des projets intergénérationnels ? 

 
Alors venez nous rejoindre à la Garderie de Lavaux 

 
 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
 
Votre mission : assurer un accueil de qualité et bienveillant dans le respect de la ligne pédagogique 
 
Nous offrons :  
- un cadre de travail agréable et de confiance, empreint de valeurs comme le respect, l’écoute, la 

communication et l’authenticité 
- la semaine de 40 heures pour un poste à 100% 
- du TSE de 10% de votre taux d’activité au minimum, à évoluer en fonction de vos responsabilités 
- un 13è salaire et 5 semaines de vacances (6 semaines dès 56 ans) 
- un 2è pilier au-dessus du minimum légal 
- des possibilités de formation continue, ainsi que le suivi de personnes en formation 
- un accès facile par la gare CFF à proximité et/ou un stationnement à prix préférentiel. 

 
Nos besoins d’une personne :   
- titulaire d’un diplôme ES ou avec CFC d’ASE 
- avec un esprit collaboratif et à l’aise dans la communication 
- qui aime prendre des initiatives 
- qui propose et amène des réflexions  

 
 
Pour toutes questions, vous pouvez contacter Mesdames Coralie Pouillot ou Vanessa Dervey Alvarez, 
codirectrices pédagogiques, au 021 799 29 30 ou par mail. 
 
Merci d’envoyer votre dossier complet à : Fondation Piccolino, Garderie de Lavaux, Rte de Grandvaux 
14, 1096 Cully ou par mail : dervey@accueil-lavaux.ch.  
 
 
Seules les offres correspondant à l’annonce seront traitées. 
 
Cully, le 26 mai 2025 
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